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OGGETTO:

Richiesta rinnovo asse-
gnazione provvisoria del
personale proveniente
da Enti territoriali, nelle
more della definizione
delle procedure concor-
suali in itinere e/o in
bandizione

Consorzio per le
AUTOSTRADE SICILIANE

ESTRATTO DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

AVS

L’anno duemilaventuno, il giorno \fé M FAVER] mese
di marzo, alle ore /{ 2450. in Messina, presso gli Uffici del
Consorzio, si ¢ riunito il Consiglio Direttivo presieduto dal

Presidente, Avv. Francesco Restuccia, con I’intervento dei Signori:
Avv. Chiara Sterrantino - Componente

Arch. Sergio Gruttadauria - Componente

Assiste il Dirigente Generale, Ing. Salvatore Minaldi.

OMISSIS



PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PER IL CONSIGLIO DIRETTIVO

PREMESSO:

CHE il Consorzio per le Autostrade Siciliane ¢ Ente strumentale della Regione Siciliana e, come
tale, “vigilato™ dall’ Assessorato Regionale per le Infrastrutture, la Mobilita ed i Trasporti.

CHE con deliberazione 2/12/2015 n°® 24/CD, non approvata dalla Giunta Regionale e quindi non
esecutiva, veniva approvata la dotazione organica del Consorzio per le Autostrade Siciliane ed il
Programma triennale del Fabbisogno del Personale 2015/2017.

CHE, pertanto, allo stato risultano vigenti le “Nome Regolamentari per il personale™ del Consorzio
per le Autostrade Siciliane, approvate con deliberazione n® 20/AS del 19/9/2003, riscontrata
superiomente con deliberazione della Giunta Regionale di Governo n°® 201 del 25/5/2004, e con
deliberazione n° 19/AS del 13/9/2004, riscontrata superiomente con deliberazione della Giunta
Regionale di Govemo n® 374 dell'11/11/2004.

CHE con deliberazione 15/2/2017 n° 3/CD, sulla scorta della dotazione organica definita dalla predetta
deliberazione n° 24/CD/2015, veniva approvata la programmazione triennale del fabbisogno del
personale 2017/2019.

CHE con deliberazione 11/12/2019 n°® 52/CD veniva approvato I’aggiornamento per [’anno 2019 della
programmazione triennale del fabbisogno del personale 2017/2019, siccome approvata con la superiore
deliberazione n° 3/CD/2017, il quale aggiornamento prevedeva la bandizione di concorsi pubblici per
acquisizione di personale tecnico. \#@

CHE con successivi atti gestionali, emanati dal Dirigente Generale pro tempore del Consorzio, erano
stati banditi concorsi pubblici per I’acquisizione di Funzionari tecnici; concorsi dei quali € in itinere la
celebrazione.

CHE con deliberazione 18/12/2020 n°® 53/CD veniva approvato il Piano del Fabbisogno del Personale
per il triennio 2020/2022, il quale prevede I’avvio delle idonee procedure per I’acquisizione di personale
per le varie qualifiche funzionali e per le Aree tecnica e amministrativa del Consorzio; procedure per le
quali ¢ in itinere il procedimento dei definizione e bandizione.

CHE la grave carenza di organico di cui soffre I’Ente non consente al Consorzio di svolgere
modo efficiente, efficace ed economico I’interesse pubblico all’Ente affidato.

CHE questo Consorzio ha in corso di svolgimento numerose procedure di appalto, relative a lavori
di manutenzione delle opere d’arte, di monitoraggio delle stesse, di realizzazione di nuovi lotti
autostradali in corso di esecuzione, che abbisognano di figure professionali (funzionarie) tecniche
per I’ottimale conduzione sia dei lavori in atto in fase di esecuzione, sia dei lavori per i quali sono
stati banditi ovvero sono in corso di bandizione le procedure di appalto.

CHE le attivita gestionali e straordinarie di ammodernamento delle strutture viarie in concessione
hanno visto nel corso dell’ultimo biennio un considerevole aumento sia delle stesse attivita
operative sia delle risorse finanziarie da impiegare, anche grazie ai finanziamenti a tal uopo
destinati dal c.d. “Patto per la Sicilia™; con evidente ricaduta sull’ampliamento delle procedure e
delle attivita prettamente tecniche legate ad una lunga serie di gare d’appalto gia bandite, ovvero gia



in corso di esecuzione, ovvero da bandire, che comportano e comporteranno una spesa che fin da
oggi si puo complessivamente preventivare in oltre € 300.000.000,00 nel triennio 2020/2022.

CHE si rende necessario, pertanto — nelle more sia della definizione della struttura organizzativa
dell’Ente, sia dell’attuazione della Programmazione Triennale del fabbisogno del personale finalizzata
alla bandizione di concorsi per i posti che si rileveranno vacanti in Organico, sia anche dell’espletamen-
to delle procedure concorsuali in itinere — provvedere a dotarsi di personale ai fini di implementare la
carente dotazione organica per far fronte alle necessita di funzionamento dei servizi tecnici.

CHE, in atto, il Consorzio dispone di n° 5 figure professionali (collaboratori e funzionari) tecniche
pervenute in assegnazione provvisoria da altri Enti territoriali (Regione Sicilia, Comuni), segnatamente:

1) Geom. Giulio Mungiovino, Funzionario Tecnico del Comune di Malvagna (ME), la cui
assegnazione andra a scadere il prossimo 23/5/2021;

2) Ing. Giovanna Grinciari, Funzionario del Dipartimento Regionale Tecnico Regionale, la cui
assegnazione andra a scadere il prossimo 30/6/2021;

3) Geom. Luciano Bastino, Funzionario del Dipartimento Regionale Tecnico Regionale, la cui
assegnazione andra a scadere il prossimo 30/6/2021;

4) Geom. Tommaso D’Arrigo, Funzionario del Dipartimento Regionale Tecnico Regionale, la cui
assegnazione andra a scadere il prossimo 30/6/2021;

5) Sigra Teresa Broccini, dipendente del Dipartimento Regionale Tecnico Regionale, la cui
assegnazione andra a scadere il prossimo 30/6/2021;

i quali hanno gia inoltrato individualmente le rispettive dichiarazioni di disponibilita al rinnovo
dell’assegnazione provvisoria.

CHE, per quanto sopra, in dipendenza della grave carenza di figure tecniche/amministrative
nell’organico dell’Ente e nelle more della bandizione di procedure concorsuali e/o di definizione di
quelle in itinere (cui dovra necessariamente ed opportunamente seguire il periodo c.d. “di prova”,
ma soprattutto il periodo di fisiologico adeguamento professionale dei dipendenti in acquisizione
alle metodologie e necessita operative del Consorzio), si rende opportuno e necessario continuare ad
avvalersi dei dipendenti in assegnazione provvisoria, sia perché adeguatamente qualificati ed
operativi rispetto alle esigenze del Consorzio, sia soprattutto perché in atto titolari di incarichi
operativi. Inoltre, il proseguimento della loro permanenza nel particolare momento di transizione
che si appresta a vivere I’Ente (da Ente Pubblico non Economico ad Ente Pubblico Economico) si
manifesta indispensabile grazie all’esperienza dai dipendenti stessi maturata che puo contribuire ad
accompagnare il percorso di trasformazione dell’Ente stesso.

CHE dovra, pertanto, provvedersi a richiedere agli Enti di provenienza del personale sopra indicato
idoneo nulla-osta alla prosecuzione dell’assegnazione provvisoria presso il Consorzio, per la durata
di mesi dodici dalle rispettive scadenze.

Tanto premesso e ritenuto

VISTO il D. Lgs. n° 165/2001.

VISTO il vigente Statuto del Consorzio per le Autostrade Siciliane.

si propone che il Consiglio Direttivo

deliberi



DISPORRE che il Dirigente Generale pro tempore provveda ad inoltrare agli Enti di rispettiva
provenienza richiesta di idoneo nulla-osta alla prosecuzione dell’assegnazione provvisoria presso il
Consorzio, per la durata di mesi dodici dalle rispettive scadenze, per il seguente personale:

1) Geom. Giulio Mungiovino, Funzionario Tecnico del Comune di Malvagna (ME), la cui
assegnazione andra a scadere il prossimo 23/5/2021;

2) Ing. Giovanna Grinciari, Funzionario del Dipartimento Regionale Tecnico Regionale, la cui
assegnazione andra a scadere il prossimo 30/6/2021;

3) Geom. Luciano Bastino, Funzionario del Dipartimento Regionale Tecnico Regionale, la cui
assegnazione andra a scadere il prossimo 30/6/2021;

4) Geom. Tommaso D’Arrigo, Funzionario del Dipartimento Regionale Tecnico Regionale, la cui
assegnazione andra a scadere il prossimo 30/6/2021;

5) Sig.ra Teresa Broccini, dipendente del Dipartimento Regionale Tecnico Regionale, la cui
assegnazione andra a scadere il prossimo 30/6/2021.

IL CONSIGLIO DIRETTIVO

VISTE le premesse ed i contenuti esposti nella parte motiva della superiore proposta.

VISTI i pareri — come di seguito espressi — in ordine all’adozione del presente provvedimento:

Il Responsabile dell’Ufficio Finanziario e di Ragioneria

in ordine alla proposta di deliberazione relativa a: “Richiesta rinnovo assegnazione provvisoria del
personale proveniente da Enti territoriali, nelle more della definizione delle procedure concorsuali in itinere
e/o in bandizione™, esprime parere FAVOREVOLE

Il Dirigente Generale

in ordine alla proposta di deliberazione relativa a: “Richiesta rinnovo assegnazione provvisoria del
personale proveniente da Enti territoriali, nelle more della definizione delle procedyre concorsuali in itinere
e/o in bandizione™ esprime, in linea tecnica, parere FAVOREVOLE

ente Generale

VISTO il D. Lgs. n® 165/2001.

VISTO il vigente Statuto del Consorzio per le Autostrade Siciliane.



Ad unanimita di voti
DELIBERA

DISPORRE che il Dirigente Generale pro tempore provveda ad inoltrare agli Enti di rispettiva
provenienza richiesta di idoneo nulla-osta alla prosecuzione dell’assegnazione provvisoria presso il
Consorzio, per la durata di mesi dodici dalle rispettive scadenze, per il seguente personale:

1) Geom. Giulio Mungiovino, Funzionario Tecnico del Comune di Malvagna (ME), la cui
assegnazione andra a scadere il prossimo 23/5/2021;
2) Ing. Giovanna Grinciari, Funzionario del Dipartimento Regionale Tecnico Regionale, la cui
assegnazione andra a scadere il prossimo 30/6/2021;
3) Geom. Luciano Bastino, Funzionario del Dipartimento Regionale Tecnico Regionale, la cui
assegnazione andra a scadere il prossimo 30/6/2021;
4) Geom. Tommaso D’Arrigo, Funzionario del Dipartimento Regionale Tecnico Regionale, la cui
assegnazione andra a scadere il prossimo 30/6/2021;
5) Sigra Teresa Broccini, dipendente del Dipartimento Regionale Tecnico Regionale, la cui
assegnazione andra a scadere il prossimo 30/6/2021.

Il Segretario
ng. Salvatore Mi




